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W tym roku Spoteczne Liceum Ogdlnoksztatcace
nr 7 im. Bronistawa Geremka obchodzito swoje trzy-
dziestopigciolecie. Liczba gosci, ktérzy przybyli na
to wyjatkowe wydarzenie byta imponujgca. Przybycie
tylu absolwentdw, nauczycieli oraz przyjacidt Siodemki
pokazato nam, dla jak wielu oséb nasza szkota byta

Michat . . . . .
Przyborowski przez lata instytucja wazng i potrzebna. Ta rocznica
Eyrekwr byta nie tylko okazjg do Swigtowania, ale takze do
Iceum

wymiany mysli oraz wskazania i odnowienia wartosci,
ktére od lat sg fundamentem naszej pracy.

Fundacji AlterEdu

Od lewej: Dyrektor Liceum Michat Przyborows{d, Laureat Dobrego Aniofa Siddemki
Burmistrz Dzielnicy Warszawa Srédmiescie pan Aleksander Ferens,
Prezes Fundacji AlterEdu dr Piotr Kostrzynski

Podczas uroczystej gali, ktdra odbyita sie 27 czerwca 2025 roku w Hotelu
Gromada w Warszawie zgromadzeni goscie obejrzeli specjalnie na te
okazje przygotowany film, zawierajacy wypowiedzi ucznidw i rodzicow,
a o historii Szkoty i planach na przyszto$¢ opowiedzieli Prezes Fundacji
AlterEdu dr Piotr Kostrzynski, Wiceprezes Robert Sitkowski oraz Dyrektor
Liceum, czyli ja. Nastgpnie zostaty uroczyscie wreczone osobom szcze-
gdlnie zastuzonym dla naszej Szkoty statuetki Dobrego Aniota Siddemki.
Czes¢ oficjalng zakonczyt wystep muzyczny ucznidw Szkoty Podstawo-
wej Fundacji AlterEdu. Potem impreza przeniosta sie do kuluardéw, gdzie
przy dobrym jedzeniu trwata do péznych godzin wieczornych.

Tradycje i wartosci SIODEMKI przekonaty mnie do siebie 14 lat temu,
cho¢ wtedy nawet nie rozwazatem pracy w szkole. Z moich doswiadczen
wynikato, ze szkotfa jest instytucjg sztywng i schematyczna. Spoteczne
Liceum Ogdlnoksztatcace nr 7 i ludzie wowczas tam pracujagcy pokazali
mi jednak, ze szkota moze byc¢ miejscem, w ktdrym ucznia traktuje sie jako
partnera w procesie edukacji. Miejscem, w ktérym mtodzi ludzie moga
czu€ sie bezpiecznie. Miejscem, w ktérym sg doceniani. Moga odkrywac
siebie, swoje pasje i uczyC sie bez presji. Te wartosci i ta kultura sprawity,
Ze sam poczutem sie tutaj bardzo dobrze, chciatem by¢ wazng czescig
tego przedsiewziecia i od dwaoch lat mam zaszczyt petni¢ funkcje dyrek-
tora tej wspaniatej placowki.

Przez te 35 lat szkota si¢ rozwingta — stworzyliSmy nowe klasy, nowe inicja-
tywy, powotalismy do zycia gimnazjum, a potem, po kolejnej reformie

edukacji — szkote podstawowa. Powstaty rowniez klasy specjalne. W tych
wszystkich zmianach jedno pozostato niezmienne — nasza misja i nasz cel:
chcemy uczy¢ sensownych rzeczy w sensowny sposéb. Wazne jest nie
tylko to, czego uczymy, ale przede wszystkim wiedza o tym, kogo uczy-
my. W zmieniajgcym sie Swiecie przez caty czas zwracamy uwase na to,
co jest wazne dla naszych ucznidéw i co przyda im sie w przysztosci.
Dzigki temu mozemy wspiera¢ mtodych ludzi nie tylko w procesie edukadji,
ale takze w procesach rozwojowych. Pozwalamy im poznawac siebie,
rozwija¢ swoje pasje i odkrywac nowe.

Dzieki temu wiemy, jaki obrac kierunek, co zaproponowac naszym uczniom,
aby mogli rozwijac sie w odpowiedni dla siebie sposéb i mogli stawi¢ czoto
rzeczywistosci, ktéra czeka ich po szkole.

Uczymy wiec, w jaki sposdb mtodzi ludzie powinni ze sobg rozmawiac
i jak moga bezprzemocowo rozwigzywac konflkty. Poza godzinami wy-
chowawczymi i szczerymi rozmowami wprowadzilismy zajecia z mediacji
oraz Mediacje Szkolne i Réwiesnicze.

Aby uczniowie mosli lepiej rozumiec rézne style dyskusji i perswazji, prowa-
dzimy przedmiot Mechanizmy Wptywu Spotecznego, a takze zachecamy
do brania udziatu w debatach. To bardzo pomasga w tym, aby nie zagubic
sie¢ w morzu argumentdw, z ktérych wiele moze do niczego nie prowadzic.
Uczymy réwniez, ze jedng z kluczowych zasad wspdtzycia spotecznego
jest tolerancja. Nasz przedmiot Podstawy Réznorodnosci daje mozliwosé
zapoznania sie z innymi postawami, sposobami myslenia czy prioryte-
tami — tak, aby méc je szanowac i nie bac sie ich w przysztosci.

Dzieki wprowadzeniu technologii VR do szkoty mozemy uczyé mtodziez
takze w sposdb bardziej angazujacy i pokazywac rzeczy, ktdérych w inny
sposob najprawdopodobniej nigdy nie mogliby doswiadczyc.

Robimy to, bo uwazamy, ze szkota powinna przygotowywac nie tylko do
egzamindw, ale przede wszystkim do zycia.

SIODEMKA to miejsce, ktére zyje dzieki ludziom — uczniom, nauczycielom,
rodzicom i wszystkim, ktérzy przez lata tworzyli jego historig. Dzigkujemy,
ze jestescie z nami. Przed nami kolejne lata, kolejne wyzwania i kolejne
odkrycia. | jedno jest pewne — dalej bedziemy budowac szkote, w ktorej
warto byc.
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Gazeta Muranowska

serdecznie zaprasza do grona przyjaciot:)

1. Dyrektor 30 SP STO pani Agnieszka Milbrandt

9. Przewodniczgca Rady Miasta Stotecznego Warszawy
pani Ewa Malinowska-Grupiriska. W jej imieniu nagrode odebrata
pani Beata Michalec przewodniczaca Komisji Edukacji

Prezes Spotecznego Towarzystwa Oswiaty pan Bartosz Tyminski

Poset na Sejm Rzeczpospolitej Polskiej
pani Joanna Kluzik- Rostkowska

Poset na Sejm Rzeczpospolitej Polskiej pan Jarostaw Krajewski
6. Radny Dzielnicy Warszawa Srédmiescie p. tukasz Warsicki

Generat brygady pilot Krzysztof Stobiecki, w jego imieniu
nagrode odbiera pan putkownik Wojciech Prokopowicz

8. Burmistrz Dzielnicy Warszawa Srédmiescie pan Aleksander Ferens
Starosta powiatu minskiego pani Urszula Pacysa

10. Kierownik Wydziatu Oswiaty i Funduszy Europejskich Dzielnicy
Warszawa Srédmiescie pani Matgorzata Romaniuk

11. Starszy specjalista Wydziatu Oswiaty i Funduszy Europejskich
Dzielnicy Warszawa Srédmiescie pani Matgorzata Tonia-Ongirska

12. Dowddca 23. Bazy Lotnictwa Taktycznego Putkownik Pilot
Adam Kalinowski, w jego imieniu nagrode odebrat
putkownik Ryszard Gorczyca

13. Prezes Firmy ,,Mebis” pani Ewelina Szymczak
14. Wtasciciel firmy ,Instal Tom” pan Tomasz tecki

15. Wtasciciel firmy Masiv Jeans Jarostaw Miszkurka

Laureatka Dobrego Aniota Siodemki: Laureatka Dobrego Aniota Siodemki:
Dyrektor 30 SP STO pani Agnieszka Milbrandt Prezes Firmy ,Mebis” pani Ewelina Szymczak

Laureatka Dobrego Aniofa
Siodemki:

Kierownik Wydziatu
Oswiaty i Funduszy
Europejskich Dzielnicy
Warszawa Srédmiescie
p. Matgorzata Romaniuk

Laureat Dobrego Aniota
Siodemki:

prezes Spotecznego
Towarzystwa OSwiaty
p. Bartosz Tyminski

Laureatka Dobrego Aniota
Siédemki:
Starszy Specjalista

£ Wydziatu Oswiaty

i Funduszy Europejskich
Dzielnicy Warszawa
Srédmiescie

p. Matgorzata

Tonia- Ongirska

Laureat Dobrego Aniota

| Siodemki:

nagrode w imieniu
generata pilota
Krzysztofa Stobieckiego
odbiera ptk Wojciech
Prokopowicz
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Od lewej: Poset na Sejm Rzeczpospolitej Polskiej pan Jarostaw Krajewski, Laureat Dobrego Aniota Siodemki:
Poset na Sejm Rzeczpospolitej Polskiej pani Joanna Kluzik- Rostkowska, nagrode w imieniu ptk pilota Adama Kalinowskiego odbiera

H'l Prezes Fundagji AlterEdu dr Piotr Kostrzynski oraz Dyrektor Liceum Michat Przyborowski ptk Ryszard Gorczyca, wrecza Wiceprezes Fundacji Robert Sitkowski |'E

Centrum Edukacji Alternatywne;j
- innowacja pedagosgiczna z myslg
0 mtodziezy w spektrum autyzmu

SPOLECZNE LICEUM
OGOLNOKSZTALCACE
Nr7

Centrum Edukacji Alternatywnej (CEA) to wyjatkowe
klasy licealne, dedykowane wytacznie uczniom w spek-
trum autyzmu. Powstaty jako innowacja pedagogiczna
przy Spotecznym Liceum Ogdlnoksztatcgcym nr 7
im. B. Geremka w Warszawie, aby stworzyC przestrzen,
w ktérej mtodziez moze uczyC sig i rozwija¢ w warun-
kach dostosowanych do swoich potrzeb - bez presji

Matgorzata Kolera

;‘GUCZKCJZ' i w atmosferze bezpieczenstwa. Pierwsza klasa zostata
psycholo .
wsZkolachg otwarta w roku szkolnym 2021/22, zatem w minio-

Fundacji AlterEdu

nym roku szkolnym 2024/25 pojawili si¢ pierwsi absol-
wenci, a takze ich pierwsze sukcesy maturalne.

Uczniowie CEA czesto przychodzag tu po trudnych doswiadczeniach
w szkole podstawowej: od odrzucenia przez rowiesnikdw przez brak
wsparcia nauczycieli po niepowodzenia edukacyjne. Wielu z nich bory-
ka sig tez z codziennymi trudnosciami w samodzielnym funkcjonowaniu.
W przyjaznej atmosferze CEA stopniowo otwieraja sie na nowe relacje,
zaczynajg uczestniczy< w zyciu towarzyskim i nawiazujg blizsze wiezi.
Nabierajaq tez odwagi, by zadawac pytania nauczycielom i prosi¢ o po-
moc, gdyz wiedza, ze tu moga liczy¢ na wsparcie. W ten sposdb zaczy-
najg odnosi¢ sukcesy w nauce na miare swoich mozliwosci, co wptywa
na wzrost ich poczucia wartosci i pewnosci siebie.

Jedna z mocnych stron CEA sa doswiadczeni nauczyciele przedmiotow,
ktérzy wyrdzniaja sie zyczliwoscia, cierpliwoscia i otwartoscia. Potrafig
uwaznie wstuchiwac sie¢ w potrzeby ucznidéw i indywidualizowac tok
oraztempo nauczania. Nie wszyscy uczniowie nastawieni sa na podejscie
do matury. Brak presji jednakowego przygotowania catej klasy do egza-
minu pozwala pedagogom elastycznie podazac za autentyczng cieka-
woscig uczniéw. Dzieki temu lekcje czesto nabierajg naturalnej dynamiki:
nauczyciel potrafi odejs¢ od wczesniej zaplanowanego schematu, aby
odpowiedzie¢ szczegdtowo na pytania, ktdre w atmosferze zaufania
i bezpieczenstwa padajg bez obaw. Dzieki temu wiedza ogdlna ucznidw
systematycznie sie poszerza, a program nauczania realizowany jest w spo-
sOb naturalny i angazujacy.

Nie oznacza to jednak, ze wszystko przebiega bez przeszkéd. Mtodzi
ludzie w spektrum autyzmu doswiadczajg licznych kryzyséw zwigzanych
z dojrzewaniem, wchodzeniem w dorosto$¢ czy po prostu codzien-
nym przecigzeniem bodZcami i emocjami, ktére trudno im samodzielnie
regulowac. To naturalna czgs¢ procesu rozwoju, a rozbudowany i preznie
dziatajacy zespdt specjalistow w CEA jest gotdw, by reagowac na biezgco:

wsparcie psychologéw, pedagogdw, pedagogdw specjalnych czy logo-
peddéw dostepne jest zaréwno na zajeciach, jak i podczas przerw.
Szczegdlng role petnig tu wychowawcy klas. Sg stale obecni, w bliskim
kontakcie z uczniami i ich rodzicami, czuwaja nad relacjami w klasie i po-
trafig wyczué moment, w ktérym kto$ potrzebuje wsparcia. Dzieki temu
mtodzi ludzie stopniowo uczg sie radzi¢ sobie z trudnosciami, a obser-
wowanie ich rozwoju i kolejnych postepdw jest dla catej kadry Zrodtem
autentycznej satysfakgji.

Warto dodaé, ze wielu ucznidw CEA zmasga sie ze wspotwystepuja-
cymi zaburzeniami, ktére utrudniatyby im codzienne uczeszczanie na
zajecia w siedzibie szkoty. Aby przeciwdziataé wykluczeniu spotecznemu
takich oséb, placéwka umozliwia nauke czesciowo w trybie zdalnym -
W czasie rzeczywistym, synchronicznie z lekcjami prowadzonymi dla
czesci stacjonarnej klasy, pod nadzorem wychowawcy. Wszyscy maja
tez staty dostgp do materiatdw dydaktycznych przechowywanych na
serwerach szkoty. Dzieki tym udogodnieniom kazdy uczen ma poczucie
uczestnictwa w zyciu szkoty, niezaleznie od ograniczen zdrowotnych czy
logistycznych, a fakt, ze nauka w CEA jest bezptatna, dodatkowo elimi-
nuje bariere finansowa i zapewnia rownos¢ szans.

Ze wzgledu na specyfike trudnosci ucznidow w spektrum autyzmu, w pro-
gramie CEA wazne miejsce zajmujg Treningi Umiejetnosci Spotecznych
oraz rdznorodne warsztaty aktywizujace. Uczniowie uczestniczg tez
w licznych wyijsciach klasowych do instytucji kultury czy miejsc rekreacji.
W ramach przedmiotu wychowanie fizyczne mosgg chodzi¢ na zajecia
z jogi, budujace zdolnos¢ koncentracji, relaksu i inicjatywy w dziataniu.
Dodatkowo szkota oferuje terapie biofeedback, majaca na celu poprawe
zarzadzania uwagg, emocjami i zachowaniami. Uczniowie majg rowniez
w programie zajecia z doradztwa zawodowesgo, wzbogacone o dodat-
kowe Sciezki aktywizacji zawodowej: mosg wzig¢ udziat w warsztatach
stolarskich i witrazowych, a takze w szkoleniach realizowanych we wspot-
pracy z Ochotniczymi Hufcami Pracy i Centrum Integracji Spoteczne;j.

CEA nieustannie poszukuje tez nowych sposobdw na przygotowanie
ucznidw w spektrum autyzmu do wejscia w dorostosé. W programie
pojawia sie niebawem ,Zajecia Ksztattujgce Kreatywnosc”, czyli warsztaty
praktyczne o zréznicowanej tematyce: kulinarnej, plastycznej, muzy-
cznej czy porzadkowo-dekoratorskiej. Bedzie to przestrzen, w ktorej
kreatywnos¢ spotka sie z codzienng uzytecznoscig. Mtodziez bedzie
mogta odkrywac tam swoje zainteresowania i predyspozycje, rozwijajac
jednoczesnie przydatne w zyciu takze zawodowym kompetencje
poznawcze, emocjonalne i dziataniowe, jak planowanie i organizowanie
aktywnosci, wyrazanie emocji poprzez twdrczos¢ oraz praktyczne
umiejetnosci manualne.

CEA pamieta takze o rodzicach. Regularnie organizowane sg sobotnie
warsztaty dla uczniéw i ich opiekundw, podczas ktérych mtodziez uczest-
niczy w zajeciach aktywizujacych, a rodzice w spotkaniach psychoeduka-
cyjnych. Dzieki temu cata rodzina otrzymuje realne wsparcie w procesie
wychowania i edukagji.

Centrum Edukacji Alternatywnej pokazuje, ze liceum moze by¢ miejscem

przyjaznym i otwartym, gdzie mtodziez w spektrum autyzmu rozwija
skrzydta — zarbwno w nauce, jak i w zyciu spotecznym czy zawodowym.
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Gazeta Muranowska

serdecznie zaprasza do grona przyjaciot:)

Nowa inicjatywa Fundacji AlterEdu

Fundacja ,Zobaczmy sie¢”

7aczyna swoja dziatalnos¢

W odpowiedzi na problemy z jakimi borykaja sie
mtode osoby w spektrum autyzmu wkraczajace w do-
rostosé, Fundacja AlterEdu podjeta decyzje o zatozeniu
nowej, dedykowanej temu tematowi fundacji. Obecny
system edukacji i rynek pracy pomija ich potencjat.
Jednoczesnie nalezy podkresli¢, ze jest on spory. Takie
osoby sprawdzaja sie zwitaszcza w dziedzinach wy-

Ewa Krakowiak-

-Swiatnicka magajgcych precyzji czy analitycznego myslenia.
Prezes fundacji
,Zobaczmy si¢” Efektem tego jest marginalizacja, niska samoocena i wy-

Fundacja AlterEdu

kluczenie ekonomiczne osdb w spektrum. Fundacja
,Zobaczmy si¢” planuje dziata¢ na rzecz rozwiazania
tych probleméw poprzez prowadzenie warsztatdw kompetencji miek-
kich i zawodowych dla oséb w spektrum. Jednoczesnie fundacja bedzie
podchodzita do kazdej osoby w sposéb indywidualny i bedzie pomagac
w okresleniu potencjatu danej osoby. Dziatania te beda sie¢ odbywac
poprzez program mentoringowy, w ktérym z osobami w spektrum pra-
cowac beda profesjonalni doradcy zawodowi.

Celem fundacji jest pomoc mtodziezy i mtodym dorostym w spektrum
autyzmu w rozwijaniu swoich mocnych stron oraz odnalezieniu sie na
rynku pracy, gdzie obecnie jest tylko 2 procent oséb aktywnych zawo-
dowo, wiec jest jeszcze sporo do zrobienia.

W ramach swoich dziatan fundacja bedzie tez starac sie zmieni¢ narracje
0 autyzmie na takg opartg na potencjale i mocnych stronach, a dziatania
fundacji koncentrowac sie beda na tworzeniu miejsc, w ktérych osoby
w spektrum moga si¢ dzieli¢ zainteresowaniami i rozwijac swoje talenty.

Wspodtpraca z pracodawcami w celu stworzenia inkluzywnych stanowisk
pracy to kolejny wazny obszar, ktdrym bedzie zajmowac sie fundacja.

W ,Zobaczmy sie” bedzie dziatat interdyscyplinarny zespdt z doswiad-
czeniem i wiedzg z zakresu psycholosii, pracy z osobami w spektrum oraz
HR (Human Resources).

Takie potaczenie pozwoli fundacji na prowadzenie skutecznych dziatan
odpowiadajgcych zarédwno potrzebom oséb w spektrum autyzmu jak
i pracodawcow. Mtode osoby zyskajg pewnos¢ siebie i odnajdg state
zatrudnienie, a pracodawcy naucza sie jak uczyni¢ miejsca pracy bar-
dziej inkluzywnymi.

Fundacja ,Zobaczmy sie” zaprasza do wspotpracy

Jesli jestes zainteresowany napisz do nas na adres email
ewa.krakowiak-swiatnicka@alteredu.pl

Nowa szkota Fundacji AlterEdu
w Minsku Mazowieckim

Za nami 35-lecie Spotecznego Liceum Ogdlnoksztat-
cgcego nr 7 im. Bronistawa Geremka w Warszawie.
Uroczysta gala, wspaniali goscie, chwile wspomnien
i podsumowan oraz oficjalne ogtoszenie informacji, ze
Zarzad Fundacji podjat decyzje o uruchomieniu bliz-

o niaczej szkoty w Mifsku Mazowieckim.
Robert Sitowski
Wiceprezes
Nauczyciel
w szkotach
Fundacji AlterEdu

Z koncepcja zatozenia placdwki poza Warszawg nosi-
lisSmy sie kilka lat. Trzy lata temu pomysty zaczety sig
urzeczywistnia¢ - zawarliSmy umowe o wspdtpracy
ze Zgromadzeniem Sidstr Mitosierdzia Sw. Wincentego
a Paulo o powotaniu Centrum Edukacji Alternatywnej w Ignacowie koto
Minska Mazowieckiego. Dzieki goscinie sidstr, a przede wszystkim Dyrek-
tor Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Ignacowie siostrze Katarzy-
nie Biesiekierskiej powstato miejsce, ktdre stato sie miejscem spotkan,
terapii oraz edukacji dla mtodziezy z powiatu minskiego. Bardzo szybko
zaczeta rosnac liczba zainteresowanych naszymi dziataniami, tak ze aby
sie pomiesci¢, musieliSmy opusci¢ goscinne progi Osrodka i poszukac
nowego miejsca. Wtedy pojawit sie lokal, w ktérym to, w domowej atmo-
sferze powstata Przestrzen Edukacyjna i centrum nadawcze do prowa-
dzenia zaje¢ dla mtodziezy. Gospodynig tego miejsca zostata pani Dy-
rektor Beata Sitkowska. Wies¢ o tym, Zze powstato takie miejsce, w ktérym
rozumie sie potrzeby mtodych ludzi posiadajgcych orzeczenie o specjal-
nych potrzebach edukacyjnych rozeszta si¢ szerokim echem po okolicy.
Pojawity sie osoby, ktére zrozumiaty misje, jaka realizuje nasza placéwka,
a nawet staliSmy sie materiatem do powstania pracy magisterskiej na-
pisanej przez mame ucznia.

Mtodziez, ktdéra do tej pory nie chciata wychodzi¢ z domdw, obawiata
sie¢ kontaktow z rowiesnikami, w tej chwili znalazta miejsce przyjazne,
gdzie w dostosowanych do nich warunkach, pod czujnym, ale opie-
kunczym okiem Pani Dyrektor oraz kadry chciata przebywac, a nawet —
co moze by¢ dla niektdrych niezrozumiate - nie chciata wychodzi¢
z szkoty. Uczniowie zaczeli odnosi¢ pierwsze sukcesy — nie tylko eduka-
cyjne, ale takie zwykte, codzienne, jak chocby ugotowanie obiadu dla
rodziny.

Te wszystkie dziatania zaowocowaty decyzja o zatozeniu Spotecznego
Liceum Osgdlnoksztatcgcego Fundacji AlterEdu w Minsku Mazowieckim.
Inicjatywa spotkata si¢ z duzym zainteresowaniem i sympatiq ze strony
lokalnych wtadz samorzadowych. Przede wszystkim Pani Starosty Urszuli
Pacysi, a takze Dyrektor Powiatowego Biura Edukacji Elzbiety Chtopik
(obie Panie zostaty w tym roku wyrdznione Statuetkg Dobrego Aniota
Siédemki). ZnalezliSmy lokal, ktéry spetnia wymogi stawiane przed
szkotami przy ul. Ignacego Daszynskiego 4 w Mifisku Mazowieckim, ktéry
wyposazylismy dodatkowo w najnowoczesniejsze urzadzenia szkolne
- tablice multimedialne potgczone z komputerem, specjalistyczne wyci-
szenia sal czy kamery do nadawania zaje¢, gdyby z jakis przyczyn uczen
nie moégt dojechac do tej pieknej placdwki. Pojawita sie takze wspaniata
kadra, rozumiejaca ucznidw i otwarta na wszelkie nowe wyzwania, ale
takze posiadajgca olbrzymie doswiadczenie i potezny warsztat meryto-
ryczny. Wszyscy Ci ludzie tworza to niepowtarzalne miejsce.
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